Culture et Développement Durable :

inscrire les enjeux de la diversité culturelle,

de la démocratie participative et

de la transversalité dans nos pratiques professionnelles

Jeudi 29

Enjeux culturels et enjeux de territoires en mutations. Septembre
Les politiques culturelles évoluent et se développent dans le sens d’une 201
plus grande transversalité. La culture devient une ressource au cceur du

projet de territoire, ressource de développement humain et d’'un mieux

vivre ensemble, impactant les autres politiques publiques. Dans cette évolution,
I’Agenda 21 de la culture constitue un cadre de travail de référence, pour soutenir
et renforcer les Agenda 21 locaux, en affirmant la culture au cceur développement
durable mais aussi pour inspirer tous les projets qui souhaitent placer les enjeux
culturels au coeur de leur démarche.

Le secteur culturel bouillonne de questionnements et de désir de renouvellement.
De nombreux réseaux expriment le désir de s’engager dans cette refond Les
declaratlons communes se multiplient et réclament une meilleure intégration des
problé soulevées par I’Agenda 21 de la Culture dans les collectivités mais aussi
dans les slructures culturelles.

Cette journée est une premiére étape pour envisager comment s’engager dans la
démarche.

Déroulé de l’atelier

9h30-11h00 : Présentation du Réseau culture 21 # Introduction aux
droits culturels et a ’Agenda 21 de la culture
e Les droits culturels, extrait sonore de Patrice Meyer Bisch
o Lecture collective de I’Agenda 21 de la culture
e Tour de parole
11h15-13h00 : Les enjeux et le role de la culture dans le
développement durable
* Concepts de diversité culturelle, liberté culturelle et droits culturels
 Principes fondateurs d’une démarche “Agenda 21”
e ’adoption de I’Agenda 21 de la culture en 2004, le contexte international
- Diversité culturelle et droits culturels : un changement de posture
- Démocratie participative : vers une nouvelle gouvernance
- Transversalité : une perspective culturelle dans toutes les politiques
publiques
La mise en ceuvre concréte de ’Agenda 21 de la culture
* De 2004 a 2010, les étapes politiques
* Quelles collectivités et structures culturelles engagées ?
 Un processus en marche
* Retours d’expérience, témoignages vidéo (si possible dans le temps imparti).
14h30-17h30 : Ateliers participatifs sur la définition des enjeux de
développement durable pour I'activité de sa structure
* Mini forum ouvert* sur la problématique suivante : Quelles questions, quelles
idées et quelles propositions je veux explorer pour « Inscrire les enjeux de la
diversité culturelle, de la démocratie participative et de la transversalité dans
nos pratiques professionnelles » (* Forum ouvert préparé sans comité de pilotage

participatif en amont et ne développant que sa premiere partie consacrée a I'émergence)
Intervenants

Christelle Blouét : Fondatrice et coordinatrice du Réseau culture 21,
plateforme de ressources et d’échange de bonnes pratiques sur la culture et
le développement durable en partenariat avec I'Observatoire des politiques
culturelles. Gestionnaire de projets culturels et directrice artistique depuis
une dizaine d’années, elle est titulaire d’'une maitrise de communication et
d’un master 2 de direction de projets culturels.

Public : 15 personnes (Atelier libre, inscription obligatoire) / Tout acteur culturel

Lieu : 6 rue Colbert - 80000 Amiens (Locaux de Spectacle vivant en Picardie)
Durée : 1 jour

Horaires : 9h30 -13h / 14h00-17h00

Inscriptions : avant le 15 septembre 2011

Contact : Mélanie Fauconier / Tel. 03 62 27 54 90
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